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MHOTOLIBETHBIM PUCYHOK TEPEBA
MYHULIUTTAABHOT'O OBPA3OBAHUMA
CEABCKOE TTOCEAEHUE YABT-ATYH
CYPI'YTCKOI'O PAMOHA
XAHTBI-MAHCHUNCKOTI'O ABTOHOMHOI'O OKPYTA
(repOOBBIT IIUT)






	АДМИНИСТРАЦИЯ

 СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УЛЬТ-ЯГУН

	Сургутского района

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	

	07 июня 2019 года                                                                                                    № 80 
п. Ульт-Ягун


О внесении изменений в постановление

администрации сельского поселения 

Ульт-Ягун от 18.01.2013 № 2


В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством: 

1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации сельского поселения Ульт-Ягун от 18.01.2013 № 2 «Об утверждении Положения о размерах должностных окладов, размерах ежемесячных и иных дополнительных выплат служащим и рабочим муниципального казенного учреждения «Хозяйственно-эксплуатационное управление администрации сельского поселения Ульт-Ягун» (с изменениями от  01.04.2013 № 30, от 19.02.2014 № 12, от 02.04.2015 № 36, от 30.05.2017 № 82, от 31.08.2017 № 124, от 21.03.2018 № 35, от 01.03.2019 № 30, от 27.05.2019 № 74) следующие изменения:

1.1. Дополнить раздел 1 пунктами 1.4, 1.5, 1.6 следующего содержания:


«1.4. Размер оплаты труда работника учреждения за месяц не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного статьей 1 Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», при условии, что указанным работником полностью отработана за этот период норма рабочего времени и выполнены трудовые (должностные) обязанности.

1.5. Расчетный среднемесячный уровень заработной платы работников учреждения не может превышать расчетный среднемесячный уровень оплаты труда муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, (далее – муниципальные служащие и работники администрации сельского поселения Ульт-Ягун).

1.6. В целях настоящего Положения расчетный среднемесячный уровень оплаты труда муниципальных служащих и работников администрации сельского поселения Ульт-Ягун определяется путем деления установленного объема бюджетных ассигнований на оплату труда муниципальных служащих и работников администрации поселения на установленную численность муниципальных служащих и работников администрации поселения и деления полученного результата на 12 (количество месяцев в году) и доводится администрацией сельского поселения Ульт-Ягун до директора учреждения.


Расчетный среднемесячный уровень заработной платы работников учреждения определяется путем деления установленного объема бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения на численность работников учреждения в соответствии с утвержденным штатным расписанием и деления полученного результата на 12 (количество месяцев в году).».

2. Обнародовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте муниципального образования сельское поселение Ульт-Ягун.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения Ульт-Ягун                                                    Д.В. Юматов
