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MHOTOLIBETHBIM PUCYHOK TEPEBA
MYHULIUTTAABHOT'O OBPA3OBAHUMA
CEABCKOE TTOCEAEHUE YABT-ATYH
CYPI'YTCKOI'O PAMOHA
XAHTBI-MAHCHUNCKOTI'O ABTOHOMHOI'O OKPYTA
(repOOBBIT IIUT)






	АДМИНИСТРАЦИЯ

 СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УЛЬТ-ЯГУН

	Сургутского муниципального района

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	

	6 декабря 2022  года                                                                                           № 174
п. Ульт-Ягун

	

	


О внесении изменений
в постановление администрации

сельского поселения Ульт-Ягун

от 11.03.2011 № 15


В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством:

1. Внести в приложение 2 к постановлению администрации сельского поселения Ульт-Ягун от 11.03.2011 № 15 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта сельского поселения Ульт-Ягун» (с изменениями от 05.09.2011 № 71, от 10.05.2012 № 37, от 05.07.2013 № 64, от 28.01.2015 № 4, от 04.03.2015 № 20, от 24.02.2016 № 24, от 23.04.2018 № 61, от 15.01.2019 № 4, от 01.03.2019 № 31, от 07.06.2019 № 81, от 24.06.2022 № 80) следующие изменения:

1.1. Таблицы №1, №2, №3, №4 пункта 2.2 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«
Таблица №1

	Квалификационные уровни
	Наименование должности (профессии), требования к  квалификации
	Должностной оклад

	Группа должностей второго уровня
	

	2 квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством


	6034,08


Таблица № 2

	Квалификационные 
уровни
	Наименование должности (профессии),

требования к квалификации
	Должностной оклад

	Группа должностей второго уровня
	
	Группа должностей второго уровня

	1 квалификационный   уровень
	Инструктор по спорту
	5054,40

	2 квалификационный уровень
	Тренер
	7753,20


Таблица № 3

	Квалификационные 
уровни
	Наименование должности (профессии), требования к квалификации
	Должностной оклад

	Профессиональная квалификационная группа "Врачи и провизоры"

	3 квалификационный уровень
	Медицинская сестра
	5834,40


Таблица № 4
	Квалификационные 
уровни
	Наименование должности (профессии), требования к квалификации
	Должностной оклад

	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих первого уровня

	1 квалификационный уровень
	Уборщик служебных помещений
	4756,96

	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих второго уровня

	1 квалификационный уровень
	Дежурный администратор
	5470,40













».
1.2. Таблицы №1, №2, №3, №4 пункта 2.2 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«
Таблица №1

	Квалификационные уровни
	Наименование должности (профессии), требования к  квалификации
	Должностной оклад

	Группа должностей второго уровня
	

	2 квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством


	6396,12


Таблица № 2

	Квалификационные 
уровни
	Наименование должности (профессии),

требования к квалификации
	Должностной оклад

	Группа должностей второго уровня
	
	Группа должностей второго уровня

	1квалификационный   уровень
	Инструктор по спорту
	5357,66

	2квалификационный уровень
	Тренер
	8218,40


Таблица № 3

	Квалификационные 
уровни
	Наименование должности (профессии), требования к квалификации
	Должностной оклад

	Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»

	3 квалификационный уровень
	Медицинская сестра
	6184,46


Таблица № 4
	Квалификационные 
уровни
	Наименование должности (профессии), требования к квалификации
	Должностной оклад

	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих первого уровня

	1 квалификационный уровень
	Уборщик служебных помещений
	5042,38

	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих второго уровня

	1 квалификационный уровень
	Дежурный администратор
	5798,62












».
1.3. Таблицу №4 пункта 2.14 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«
	
	
	
	Таблица № 4

	Размер повышающего коэффициента квалификации

	среднее профессиональное образование


	высшее образование - бакалавриат


	высшее образование - специалитет, магистратура
	высшее образование - подготовка кадров высшей квалификации

	1
	2
	3
	4

	0,05
	0,10
	0,15
	0,20


».
1.4. Пункт 2.16 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.16. Рекомендуемый размер стимулирующих выплат за стаж работы, выслугу лет, учитываемый при расчете годового фонда оплаты труда по профилю деятельности специалистов (тренер, инструктор по спорту) в процентах от должностного оклада, приведен в таблице № 5.».
1.5. Пункт 3.4 раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.4. Размер базового оклада по должности тренера соответствует 100% при оплате за занимающихся в группах и 24 часам тренировочной работы, не связанной с педагогической деятельностью.».

1.6. Пункт 5.7 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.7. Конкретный размер выплат, указанных в настоящем разделе устанавливается в соответствии с таблицей № 8, оформляется трудовым договором и распоряжением (приказом) работодателя. 
Таблица № 8

	п/п
	Категория работников
	Основания для выплаты
	Размер выплаты в % от оклада

	1
	2
	3
	4

	11
	Работникам, занятым на работах  с вредными условиями труда
	- согласно аттестации рабочих  мест
	12%

	22
	Работники, должностные обязанности которых предполагают работу в ночное время
	- за работу в ночное время за каждый час работы в ночное время
	40%

	33
	Работники категории «специалисты» 
	- за работу в сельской местности
	25%















».

1.7. Раздел 6 дополнить пунктом 6.8 следующего содержания:

«6.8. В пределах экономии фонда оплаты труда может производиться единовременное премирование работников, состоящих в штате учреждения, за исключением работников, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет, к профессиональному празднику работников физической культуры и спорта – вторая суббота августа. Размер премии – в пределах месячного фонда оплаты труда.».
2. Обнародовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте муниципального образования сельское поселение Ульт-Ягун.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования, за исключением подпункта 1.1 пункта 1 действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022 года по 31.05.2022 года, подпункта 1.2 пункта 1, действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 01.06.2022 года. 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава сельского поселения Ульт-Ягун




Д.В. Юматов
