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MHOTOLIBETHBIM PUCYHOK TEPEBA
MYHULIUTTAABHOT'O OBPA3OBAHUMA
CEABCKOE TTOCEAEHUE YABT-ATYH
CYPI'YTCKOI'O PAMOHA
XAHTBI-MAHCHUNCKOTI'O ABTOHOMHOI'O OKPYTA
(repOOBBIT IIUT)






	АДМИНИСТРАЦИЯ

 СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ УЛЬТ-ЯГУН

	Сургутского муниципального района

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	 

	08 ноября 2023 года                                                                                               № 151
п. Ульт-Ягун


О внесении изменений   
в постановление администрации

сельского поселения Ульт-Ягун

от 11 ноября 2010 года № 70

В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством: 

1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Ульт-Ягун, утвержденное постановлением администрации сельского поселения Ульт-Ягун от 11 ноября 2010 года № 70 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Ульт-Ягун» (с изменениями от 02.07.2012 № 51, от 10.10.2012  № 80, от 02.10.2014 № 106, от 18.12.2014 № 129, от 15.05.2015 № 66, от 20.02.2016 № 21, от 25.04.2018 № 64, от 14.12.2018 № 248) следующие изменения:

1.1. Раздел 2 Положения к приложению 1 к постановлению изложить в следующей редакции:
« 2. Порядок формирования комиссии


2.1. Состав комиссии и порядок её работы утверждается постановлением администрации сельского поселения Ульт-Ягун.

2.2. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

2.3. В состав комиссии входят:


а) заместитель главы поселения (председатель комиссии), начальник планово-финансовой службы (заместитель председателя комиссии), муниципальный служащий по вопросам муниципальной службы и кадров, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии), муниципальный служащий по юридическим вопросам;


б) представитель (представители) научных организаций и общеобразовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной службой;


2.4. Глава поселения может принять решение о включении в состав комиссии:


а) представителя общественного совета при органах местного самоуправления сельского поселения Ульт-Ягун (по согласованию);


б) представителя Совета ветеранов сельского поселения Ульт-Ягун (по согласованию);


в) представителя профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в администрации поселения (по согласованию);

2.5. Лица, указанные в подпункте «б» пункта 2.3 и в пункте 2.4 настоящего Положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке на основании запроса главы поселения. Согласование осуществляется в десятидневный срок со дня получения запроса.

2.6. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.


2.7. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.


2.8. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:


а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;


б) муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации поселения; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.


2.9. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации поселения, недопустимо.


2.10. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.».

1.2. Пункт 3.18 раздела 3 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«3.18. Решение комиссии может быть обжаловано муниципальным служащим со дня вручения ему копии решения комиссии в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении глава поселения Ульт-Ягун в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение главы поселения оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.».

1.3. Приложение 2 к постановлению изложить согласно приложению к настоящему постановлению.


2. Обнародовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте муниципального образования сельское поселение Ульт-Ягун.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его обнародования.  
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы сельского поселения Ульт-Ягун.
Глава сельского поселения Ульт-Ягун                                             М.В. Яковинов
Приложение к постановлению

администрации сельского 

поселения Ульт-Ягун  

от 08 ноября 2023 года № 151
«Приложение 2 к постановлению

администрации сельского 

поселения Ульт-Ягун 

от 11 ноября 2010 года № 70
Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Ульт-Ягун
Председатель комиссии - заместитель главы сельского поселения Ульт-Ягун
Заместитель председателя - начальник планово-финансовой службы
Секретарь комиссии - главный специалист по вопросам муниципальной службы и кадров, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

Члены комиссии:


- главный специалист по юридическим вопросам администрации сельского поселения Ульт-Ягун;


- заведующий кафедрой государственного и муниципального управления и управления персоналом
 Сургутского государственного университета (по согласованию);

- представитель общественного совета при органах местного самоуправления сельского поселения Ульт-Ягун (по согласованию);


- представитель Совета ветеранов сельского поселения Ульт-Ягун (по согласованию);


- представитель профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в администрации поселения (по согласованию).»
